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ULDPOHIMOTTED JA MOISTED

Kooli iilesanne on tagada igale dpilasele tema individuaalsetest voimetest lahtuv joukohane ope
ja areng. Joukohase Oppe ja vajaduspdhise toe tagamiseks on oluline koondada {ihiseks
meeskonnaks erinevad osapooled (Opilane, opetaja, lapsevanemad, hariduslike erivajadustega
Opilaste doppe koordineerija (edaspidi: HEVKO), tugispetsialistid, koolivilised spetsialistid),
kes saavad iihises infoviljas olles vilja selgitada ja koigile osapooltele teadvustada Opilase
abivajaduse olemuse, et seejdrel leida Opilast toetavad lahendused, mille rakendamisse
panustavad tUhiselt kdik osapooled.

Tuge vajav opilane Lagedi Koolis on dpilane, kelle eriline andekus, dpiraskused, terviserike,
puue, kditumis- ja tundeeluhiired, pikemaajaline dppest eemal viibimine vdi kooli dppekeele
ebapiisav valdamine toob kaasa vajaduse teha muudatusi voi kohandusi Oppe sisus,
Oppeprotsessis, Opikeskkonnas voi taotletavates opitulemustes (Lagedi Kooli dppekava).

Haridusliku erivajadusega opilane (edaspidi HEV-0pilane) on dOpilane, kellele kooli tagatud
tildine tugi ei anna soovitud tulemusi ning koolivilise ndustamismeeskonna soovitusel
rakendatakse tohustatud tuge vai erituge (PGS § 46. (6)).

HEV-dpilase oppe korraldamisel ldhtutakse kaasava hariduse pdhimotetest, mille kohaselt
HEV-0pilane iildjuhul dpib tavaklassis. Véga spetsiifilist Oppekorraldust ja ressursimahukaid
tugiteenuseid vajavatele Opilastele luuakse kvaliteetse Oppe vOimalused eriklassis, tagades
nende sotsiaalse kaasatuse kooliellu (Lagedi Kooli dppekava).

Tugimeeskond juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi digusaktidest ning kooli dppekavast,
kodukorrast ning kédesolevast tookorrast.

Moisted ja kasutatavad lithendid:

Tugimeeskond - Lagedi Kooli direktori késkkirjaga moodustatud nduandev erinevatest
spetsialistidest moodustatud koostoovorgustik, tagamaks siisteemset abi ning ndustamist
Opilastele, Opetajatele ja lapsevanematele.

Tugivorgustik - Opilasele tugiteenust osutavatest tugispetsialistidest, Opilase Opetajatest ja
Opilase vanematest koosnev koostoovargustik.

HEVKO - hariduslike erivajadustega dpilaste dppe koordineerija;

IOK - individuaalne dppekava

KOV - kohalik omavalitsus

PGS - pohikooli- ja glimnaasiumiseadus

PROK - pdhikooli riiklik dppekava

OIAJK- dpilase individuaalse arengu jilgimise kaart

KOOSTOO TUGE VAJAVA OPILASE VANEMATEGA

Kooli ja kodu tihe koostoo tdidab tuge vajava dpilase dpiedukuses olulist rolli. Vanematel on
oluline roll nii toe vajaduse méarkamisel, sekkumisel kui ka toe tulemuslikkuse hindamisel.
Seetdttu on lapsevanemal kohustus osaleda vihemalt kord dppeaasta jooksul arenguvestlusel,
teha kooliga koostodd sobivate meetmete rakendamiseks ning vajadusel poorduda
tugimeeskonna ettepanekul koolivilise ndustamismeeskonna poole.



Vanemal on digus saada infot oma lapse arengu kohta, olla kaasatud last puudutavates
kiisimustes ning anda koolile tagasisidet tugiteenuste toimimise kohta. Vanemale on tagatud
kooli tugispetsialistide poolt dpilase toetamiseks vajalik ndustamine. Selleks vdib lapsevanem
otse podrduda tugispetsialisti voi HEVKO poole.

Tuge vajava Opilase vanema kaasamise tdhtsus, digused ja koostdokohad tdstetakse kdesolevas
dokumendis lébivalt erinevate teemade all tdiendavalt esile.

LAGEDI KOOLI TUGIMEESKONNA KOOSSEIS

Lagedi Kooli tugimeeskond on Lagedi Kooli direktori kdskkirjaga moodustatud nduandev
erinevatest spetsialistidest moodustatud koostodvorgustik, tagamaks siisteemset abi ning
ndustamist Opilastele, Opetajatele ja lapsevanematele.

Tugimeeskonda  kuuluvad  HEVKO, eripedagoog, logopeed, koolipsiihholoog,
sotsiaalpedagoog, Opiabirithma Opetaja ja abidpetaja. Tugimeeskonna koosseisu kinnitab
direktor késkkirjaga.

3.1. HEV-koordinaatori

iilesanne on korraldada tuge vajavate Opilaste dppe ja arengu toetamiseks koolisisest
meeskonnatodd ning koordineerida koolivélises vorgustikutods osalemist (PGS § 46 1oige
2). HEVKO korraldab opilase Opet ja arengut takistavate asjaolude viljaselgitamise ning
koordineerib Opilase juhtumipohist koolisisest vorgustikutéod ja koostodd Opilase
vanematega. HEVKO hindab koostd0s tugispetsialistide, lapsevanemate ning opetajatega
Opilase toe vajadust, arvestades dpilase toimetulekut dpikeskkonnas, sh tervisliku seisundi
ja kasvukeskkonna mdjusid ning tuginedes ldbiviidud hindamise tulemustele.

HEVKO:

e teeb ettepanekuid kooli direktorile erivajadustega Opilaste dppe toetamiseks koolis, sh
klasside, rithmade komplekteerimiseks (sh Opilaste piirarv, keskkonna kohandamine,
inimressursi vajadus).

e korraldab koostods dppejuhiga tuge vajavate dpilaste Oppe ldbiviimist.

e juhendab ja ndustab dpetajaid dpilasele individuaalse dppekava (IOK) koostamisel ja
individuaalse arengu jélgimise kaardi taitmisel.

¢ juhendab ja ndustab Opetajaid ja koolipersonali tuge vajavate Opilaste toetamisel ning
oppe korraldamisel.

e tagab koostd0s Opetajate ja tugispetsialistidega tuge vajava dpilase dokumentatsiooni
jarjepideva jargimise ning tdiendamise.

e korraldab koostodd tugiteenuste osutajatega.

e kutsub kokku, teavitab ja noustab Opilast timbritsevat vorgustikku dpilase toetamiseks,
vajadusel laiendab vorgustikku, kaasates spetsialiste véljastpoolt kooli.

¢ hindab koostd0s Opetajate ja tugispetsialistidega rakendatava toe tulemuslikkust ning
teeb ettepanekuid lapsevanematele ja vajaduse korral koolidirektorile edasisteks
tegevusteks.

¢ juhendab ja jdlgib konfidentsiaalse info kasutamist ja hoidmist haridusasutuses.

e teavitab vajadusel kooli ja kohalikku kogukonda tugiteenustest

e HEVKO korraldab koost6dd erinevate valdkondade spetsialistide vahel. Vajaduse
ilmnedes loob HEVKO vorgustiku Opilast imbritsevate ametkondade vahel ja
vajadusel osaleb koolivilises vorgustikutéds. Opilase  iileminekul iihelt
haridustasemelt  teisele teeb HEVKO  Opilase  toetamiseks  koost6od
karjadrispetsialistiga. (Juhendmaterjal dpilase toetamiseks koolis)



3.2.

3.3.

Eripedagoogi

iilesandeks on hinnata Opilase Opioskuste ja arengu taset ning selgitada vélja dpilase
arengut mojutavad ja takistavad tegurid ning dpivajadused.

Eripedagoog:

e kogub andmeid Opilase arengu kohta, valib sobivad hindamisvahendid ja -meetodid.
Hindamise kédigus selguvad Opilase omandatud ja kujunemisjérgus olevad oskused.
Tulemuste analiiiisi pohjal selgitab eripedagoog vilja dpilase dpitulemuste taseme ning
tugiteenuste ja meetmete vajaduse koolis.

e dokumenteerib hindamise tulemused Opilase individuaalse arengu jdlgimise kaardil
ning valib koost60s klassi- ja/v0i ainedpetajaga sobivad meetodid ja vahendid dpilase
Oppimise toetamiseks.

e toetab Opilase tunnetus- ja Opioskuste ning ainealaste teadmiste arengut individuaal-
vOi rithmatundides, analiiiisib arengudiinaamikat ja rakendatud tugimeetmete
tulemuslikkust, dokumenteerib tulemused.

o teeb kooli juhtkonnale ja dpetajale ettepanekuid vajalike dppevahendite ja -materjalide
soetamiseks, vajadusel osaleb Oppevahendite ja -materjalide loomisel. Samuti teeb
ettepanekuid spetsialistide kaasamiseks véljastpoolt kooli ja soovitab tiiendavaid
uuringuid.

e osaleb Opilast {iimbritsevas koostoovorgustikus, vajadusel suunab teiste
erialaspetsialistide juurde.

e osaleb kooli teema- ja infopdevade korraldamisel.

e analiilisib ning dokumenteerib tootulemusi vastavalt Oigusaktides sétestatule ja
haridusasutuse tookorrale. (Juhendmaterjal dpilase toetamiseks koolis)

Logopeedi

iilesandeks on Opilaste hindamise kéigus kommunikatsiooniprobleemiga Opilaste
viljaselgitamine; hédle ja kone sujuvuse probleemide méarkamine; suulise ja kirjaliku
kone arengu toetamine; sobiva suhtluskeskkonna soovitamine ning Opetajate ja
lapsevanemate ndustamine Opilaste keele ja kone arengu toetamisel.

Lahtudes dpilase kone erivajadusest, raskusastmest, voimetest, vajadusest ja keskkonnast
valib to0ks sobilikud meetodid ja vormid (rithmas voi individuaalselt), teeb ettepanekud
logopeedilise abi mahu ja sageduse miiramiseks.

Logopeed:

e arendab, taastab vo1 kompenseerib dpilase kommunikatsioonivdimet.

e arendab suulise ja kirjaliku kone loome- ja mdistmisoskust ning oskust kasutada

keelelisi vahendeid.

kujundab Spilase oraalmotoorseid oskusi ja tapsustab hidldust.

kujundab hidile omadusi ja kasutusoskust.

Opetab konetehnikaid kdne sujuvuse parandamiseks.

votab vajadusel kasutusele konet toetava voi asendava suhtlusvahendi.

lahtudes Opilase kone ja keele erivajadustest ndustab ja juhendab Opetajaid sobivate

keskkonnatingimuste loomisel ja kohandamisel, Oppe- ja arendustegevuse

planeerimisel ning ldbiviimisel (individualiseerimine, sobilike meetodite,

dppematerjali, abivahendite valik ja kohandamine) vdi IOK koostamisel.

e osaleb Opilast {imbritsevas koostoovorgustikus, vajadusel suunab teiste
erialaspetsialistide juurde.

e analliisib ning dokumenteerib to6tulemusi vastavalt Gigusaktides sidtestatule ja
haridusasutuse tookorrale. (Juhendmaterjal dpilase toetamiseks koolis)



34.

3.5.

Koolipsiihholoogi

iilesandeks on hinnata Opilase psiihhosotsiaalset arengut ja dppeprotsessis toimetulekut
mdjutavaid tegureid (pstiiihilised protsessid, isiksuse omadused, emotsionaalne seisund,
vaimse tervise probleemid, suhtlemis- ja kditumisoskused).

Koolipstiihholoog:

e noustab Opilast isikliku elu, Oppetdd ja vaimse tervisega seotud probleemidega
toimetulekul, tunnetusprotsesside, vaimsete vOimete, kditumis- ja suhtlemisoskuste
arendamisel ning Opi- ja karjddrivalikute tegemisel.

e osaleb Opilast ilimbritsevas koostoovorgustikus ja kaasab vajadusel ise teisi
tugispetsialiste.

e vajadusel ndustab lapsevanemaid Opilase arengut, Oppimist ja kéitumist puudutavatel
teemadel ning Opetajaid ja teisi koolitdootajaid Spilase vajadusi arvestava arengu- ja
opikeskkonna kujundamise kiisimustes. Annab soovitusi sobivate sekkumiste osas,
hindab sekkumiste mdju, vajadusel kavandab muutusi.

e viib ndustamisi ja sekkumisi 14bi individuaalselt voi grupis.

e osaleb ennetustegevuses, teeb kogukonnas erialast teavitustood.

e kasutab Opilase arengu ja toimetuleku hindamiseks kaasaegseid meetodid ja
tdenduspohised hindamisvahendid (testimist, vaatlemist, vestlust, kiisimustikke,
struktureeritud voi poolstruktureeritud intervjuud), mille kasutamiseks on tal vastav
véljadpe.

e analiilisib saadud tulemusi, dokumenteerib to6tulemusi vastavalt Oigusaktides
sdtestatule ja haridusasutuse tookorrale. Lahtudes Opilase vajadustest ja
hindamistulemustest kavandab edasised sekkumised.

e kriisisituatsioonis tegutseb vastavalt kooli kriisiplaanile. Kriisisituatsiooni jargselt
jélgib koolipsiihholoog riskigruppi kuuluvaid Opilasi, koolipersonali ja toetab neid
kriisisituatsioonist véljatulemisel ning oskab soovitada tdiendavat tuge/abi.
(Juhendmaterjal dpilase toetamiseks koolis)

Sotsiaalpedagoogi

ilesanne on Opilase sotsiaalsete oskuste hindamine ning tema eakohast tegutsemisvoimet
takistavate tegurite analiilisimine, Opilase suhtlemisoskuse ja sotsiaalse péddevuse
kujundamine ja toetamine, koolis esilekerkivate sotsiaalsete ja koolikohustuse tditmist
takistavate probleemide kaardistamine, nende ennetus- ja lahendustegevuste
koordineerimine pedagoogiliste vahenditega.

Sotsiaalpedagoog:

e tegeleb koolikohustuse eirajate ning dpi-, kditumis- ja kohanemisraskustega dpilastega
ning koolivégivalla ja sotsiaalse torjutuse probleemidega. Koostods dpilase, Opetajate,
tugimeeskonna ja lapsevanematega selgitab vilja esile kerkinud sotsiaalsed ja
koolikohustuse tditmist takistavad probleemid, analiilisib hariduse omandamist ja
eakohast tegutsemisvOimet takistavaid tegureid ning koordineerib ennetus- ja
lahendustegevusi.  Hindamise ja  analiiisi tulemusi arvestades koostab
sotsiaalpedagoog tegevusplaani Opilase suhtlemisoskuse ja sotsiaalse péddevuse
kujundamiseks ning méératleb erinevatel tasanditel olemasolevad abi- ja
tugivoimalused.

e toGtab Opilasega individuaalselt juhtumit66 meetodil. Suunab last analiilisima ennast
ja oma kaitumist, dpetab, innustab ja motiveerib last rakendama sotsiaalseid padevusi
edendavaid strateegiaid.

e analliiisib ja dokumenteerib to6tulemusi vastavalt oOigusaktides sdtestatule ja
haridusasutuse tookorrale.

e tagab Opilase huvide kaitse.



e noustab lapsevanemaid lapse sotsiaalsete paddevuste teemal ja selgitab lapse eakohaseid
sotsiaalsed  toimetulekuoskusi  takistavaid tegureid, abistades sobivamate
kasvatusalaste strateegiate leidmisel ja rakendamisel. Jagab infot haridusasutuse
sisestest ja vilistest abi- ja ndustamisvoimalustest.

e ndustab haridusasutuse tootajaid ja juhtkonda laste heaolu ja turvalisust tagava
opikeskkonna kujundamisel, tegeleb ennetus-ja lahendustegevuste koordineerimisega.

o sekkub konfliktiolukorda erapooletult ja lahendustele orienteeritult, selgitab vilja
konflikti pohjused ning korraldab lepitus- ja vahendustegevusi.

e vajadusel kutsub kokku ja osaleb Opilast timbritsevas koostoovorgustikus ja kaasab
vajadusel teisi tugispetsialiste. (Juhendmaterjal Opilase toetamiseks koolis)

e kriisisituatsioonis tegutseb vastavalt kooli kriisiplaanile. Kriisisituatsiooni jargselt
jélgib riskigruppi kuuluvaid dpilasi ja toetab neid kriisisituatsioonist véljatulemisel
ning oskab soovitada tdiendavat tuge/abi. (Juhendmaterjal dpilase toetamiseks koolis)

3.6. Opiabidpetaja

iilesandeks on erivajadusest ldhtuvalt toetada Opilaste arengut Opiabi tundides.
Opiabirithma dpetaja teeb koostodd klassidpetaja, ainedpetaja ja teiste spetsialistidega,
koostab vajalikud tookavad, valib sobiva dppemetoodika, dppematerjalid ning arendab
Opilase Opioskuste ja enesekontrolli kujundamist, aitab luua erinevate dppeainete vahelisi
seoseid ning suunab kasutama Opilasele sobivaid strateegiaid Oppematerjali
omandamiseks.

piabidpetaja:
selgitab koos ainedpetajaga vilja Opiabi vajavad Opilased.
kujundab opiraskustega lastel dpioskusi.
aitab Opilasi teadmiste omandamisel neile sobivaimal viisil, toetab ja julgustab.
ndustab vajadusel lapsevanemaid, kolleege jt voimalikke last toetavaid inimesi.
osaleb dpilase individuaalse arengu jilgimise kaardi tditmisel ja IOK koostamisel ning
rakendamisel.

e o 0o 0o o

3.7. Abiopetaja

ilesandeks on toetada dpilasi, neid abistada igapdevaselt individuaalselt ja dppetundides
koostdds Opetajaga.

Abidpetaja:

e teeb koostddd klassi- voi ainedpetajaga ning toetab ja suunab dpilast klassisituatsioonis
soltuvalt dpiraskusest voi kditumisprobleemist.

e voib tunnis tekkinud kditumisprobleemide tdttu eralduda Opilasega klassi juurest, et
tdita dpetaja poolt antud tddiilesanded. Opilase t66 tulemust hindab dpetaja.

e aitab kaasa sobivate Oppemeetodite leidmisele, mis sobib antud OJpilasele ning
vajadusel aitab korraldada diferentseeritud dpet koostdds Opetajaga.

e saadab vajadusel Opilast ekskursioonidel, matkadel, aineoliimpiaadidel ja teistel kooli
esindavatel ja koolis toimuvatel iiritustel.

e analiiiisib koos klassijuhataja, ainedpetajate ja tugispetsialistidega toetava tegevuse
toimimist.

e osaleb vajadusel iimarlaudadel ja arenguvestlustel lapsevanemaga.

e osaleb tugimeeskonna aruteludel ja tddkoosolekutel.

4. TUGIMEESKONNA TOOKORRALDUS

Tugimeeskonna t66d korraldab HEVKO. Tugimeeskond koostab Oppeaastaks tooplaani.
Tugimeeskonna to0plaanis madratletakse tugimeeskonna tegevuskava, ldhtudes kooli
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arengukavast, Oppekavast, Oppeaasta iildeesmirkidest ja eelmise aasta t66 kokkuvottest.
Tooplaanis on vélja toodud Oppeaastaks seatud eesmaérgid, tegevused, vastutajad ja tdhtajad.
(Kooli dppe- ja kasva...: § 4)

HEVKO kutsub regulaarselt kokku tugimeeskonna tookoosolekuid. Tugimeeskonna liikmetel
ja kooli juhtkonnal on digus teha ettepanek tugimeeskonna kokkukutsumiseks. Vajadusel on
tugimeeskonna litkme ettepanekul digus kaasata tookoosolekule teisi osalejaid, kes ei ole
tugimeeskonna pdhikoosseisus.

Tugimeeskonna koosolek on otsustusvoimeline, kui koguneb kvoorum. Tugimeeskond teeb
otsuse tuginedes kogutud materjalidele, eelnevate konsultatsioonide tulemusele ning
spetsialistide arvamusele/soovitusele. Tugimeeskonna tddkoosolekud protokollitakse ning
protokollid sdilitab HEVKO.

Tugimeeskond jargib teabe avalikustamise reegleid ja eriliigiliste isikuandmete tootlemise
pohimdtteid. Tugispetsialistidel on digus kiisida ja saada ning vajadusel avaldada iiksteisele
oma kooli piires eriliigilisi isikuandmeid, mis on vajalikud toe vajaduse hindamiseks ning selle
korraldamiseks. Teatavaks saanud isikuandmeid ei tohi tugispetsialistid kasutada muul otstarbel
kui toe osutamisega seotud lilesannete tiitmiseks. (Juhendmaterjal dpilase toetamiseks koolis)

Tugimeeskonna liikmed kiisivad oma toole tagasisidet Opilastelt ja lapsevanematelt peamiselt
arenguvestluste kaudu, kolleegidelt jooksvalt Oppeaasta jooksul. Tugimeeskond teeb
juhtkonnale ettepanekuid koolisisese rahulolukiisitluse koostamiseks.

OPILASE TOETAMINE

Iga Opilane vOib pohiharidust omandades erinevatel pohjustel vajada vdimetekohaste
Opitulemuste saavutamiseks lithiajaliselt voi pidevat toetust. (Juhendmaterjal dpilase toetamiseks
koolis)

% KOOLIS KODUS
E Opetajad | | Tugispetsialistid Lapsevanemad
2 Ainedpetaja Eripedagoog Psiihholoog
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Opilase toetamise aluseks on mirkamine. Mirkajaks vdib olla nii dpilane ise, lapsevanem,
klassijuhataja, ainedpetaja kui ka tugispetsialist.

Esmaseks Opilase toetajaks koolis on Opetaja.

Klassi- ja ainedpetajad jélgivad iga Opilase

arengut ja toimetulekut koolis ning kui Opilasel ilmneb mahajddmus Sppetdds ja/voi ajutised
raskused Opitulemuste saavutamisel, siis on igal Opilasel vOimalus kasutada ainealast
konsultatsiooni ja klassi- voi ainedpetaja(d) kohandavad dpet lapse individuaalsest vajadusest
ja vdimetest lihtuvalt. Oppetdd individualiseerimisega toetab Opetaja Opilasi, kes vajavad
teadmiste ja oskuste omandamiseks dpetuses muudatuste tegemist, see tihendab:

tdiendavaid to6juhendite selgitamisi;

erineva raskusastmega iilesandeid;
kohandatud dppematerjale;

taju ja milu toetavaid abimaterjale;
juhendamist toode taitmise kdigus;

lisaaja voimaldamist to6de sooritamiseks. (Kontor et al., 2019)

Kui dpetaja pakutud esmasest toest ei piisa, pdordub Opetaja tugimeeskonna poole ning kdivitub

Opilase toetamise protsess.

5.1. Opilase toe vajaduse viljaselgitamine

Opilase toe vajaduse viljaselgitamine toimub kahel tasandil - klassi tasand ja dpilase

tasand.
Klass Klassi tasandil toe vajaduse | Opilase tasandil toe vajaduse
kaardistamine viljaselgitamine
1. klass Koolivalmiduskaartidega * vanemate teavitamine;
tutvumine * Opilase pedagoogilis-
Vestlus klassidpetajaga psiihholoogiline hindamine;
Klassi vaatlus * Vajadusel koostdo teiste
Eripedagoogiline hindamine | valdkondade spetsialistidega
viljastpoolt kooli, tdiendavate
2.-5. klass Vestlus klassijuhatajaga uuringute voi teraapia
Logopeediline etteiitlus soovitamine.
Klassi vaatlus . (Juhendmaterjal dpilase
Eripedagoogiline hindamine | toetamiseks koolis; PGS § 46.
4
6.-9. klass Vestlus klassijuhatajaga @)
Klassi vaatlus
Eripedagoogiline hindamine
Klassi tasandil kaardistavad tugispetsialistid toe vajadust tutvudes Opilaste

dokumentidega, vesteldes Opetajatega, vaadeldes klassitunde ning viies ldbi klassiiilest
eripedagoogilist hindamist. Nii selgitatakse vélja, millise dpilase puhul peaks tdiendavalt
toe vajaduse hindamise korraldama.

Konkreetse Opilase toe vajaduse hindamiseks viiakse ldbi Opilase pedagoogilis-
pstihholoogiline hindamine — dpetajad ja kooli tugispetsialistid hindavad dpilase dpihuvi
ja -motivatsiooni, opioskusi, Opilase tugevaid ja norku kiilgi erinevates dppeainetes ja
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5.2.

5.3.

sotsiaalsetes oskustes, tunnetustegevust, emotsionaalset seisundit ja kditumist koolis.
Hindamise tulemused kantakse individuaalse arengu jdlgimise kaardile. Vajaduse
ilmnedes tehakse koostodd teiste valdkondade spetsialistidega véljastpoolt kooli,
soovitades tdiendavaid uuringuid voi teraapiat. (Juhendmaterjal Opilase toetamiseks
koolis)

Opilasele toe rakendamine

Esmane tasand sekkumisel on tildise toe rakendamine. Kui pedagoogilis-psiihholoogilisel
hindamisel selgub, et laps vajab tugispetsialisti abi, siis koostods dpilase, tema vanemate
jaklassi- voi ainedpetajaga lepitakse kokku opilasele vajalik toetamise viis ja tugiteenuste
rakendamise tingimused (maht, kestus, Opikeskkond jne). Selleks voib olla ajutine voi
pidev tugispetsialisti teenus, dpiabiriihm, IOK vdi kiitumise tugikava voi muu juhtumitod
meetod.

Koolivilise ndustamiskeskuse otsusel rakendatakse tShustatud voi erituge. Vastavalt
otsusele vodib sellisel juhul rakendada pidevat tugispetsialisti teenust, IOK-d koos
Opitulemuste vdhendamise ja asendamisega, osaajaga Opet individuaalselt voi
(vaike)riihmas ning tuge klassitundides abidpetaja ndol. Tohustatud toe ja eritoe raames
voib rakendada ka kodudpet tervislikel pdhjustel, kui selle on méadranud kooliviline
ndustamiskeskus.

Soltumata toe liigist, voib Opetaja Opilase toetamiseks kasutada erinevaid sekkumisi,
nditeks diferentseerida dppetddd ja kohandada dpikeskkonda (nt sirm Opilasele, kes vajab
oma ruumi; sobiv istumiskoht ndgemis- voi kuulmisraskustega Opilasele, aktiivsus- ja
tdhelepanuhiirega dpilasele) (Juhendmaterjal dpilase toetamiseks koolis). Opetaja mirgib
sekkumised ja kohandused dpilase arengu jalgimise kaardile.

Tugiteenuseid rakendatakse iildise toe, tohustatud toe ja eritoe raames:

Soovitaja Kooli Koolivilise ndustamismeeskonna soovitus
tugimeeskond
Toe liik Uldine tugi Tohustatud tugi Eritugi

Tugiteenused | * tugispetsialisti | * IOK (dpitulemuste vihendamine ja kohustusliku

teenus Oppeaine asendamine);

* Opiabiriihm * pidev tugispetsialisti teenus;

* JOK * osaajaga Ope individuaalselt voi riihmas;

* kditumise * pidev individuaalne tugi klassis toimuva dppetdo
tugikava ajal;

* Ope eriklassis.
* kodudpe tervislikel pohjustel
(PGS § 49)

Koik dppeaasta jooksul rakendatud tugiteenused ja pedagoogilis-psiihholoogilise uuringu
tulemuste pohjal seatud eesmirgid margitakse Opilase individuaalse arengu jilgimise
kaardile.

Opilase toe tulemuslikkuse hindamine

Toe rakendamise perioodil jilgivad kdik Opilasega tegelevad Opetajad ja tugispetsialistid
Opilase arengudiinaamikat ja igakiilgset toimetulekut ning dokumenteerivad kogutud info
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Opilase individuaalse arengu jélgimise kaardil. (Juhendmaterjal Opilase toetamiseks
koolis)

Opiabitundide tdhusust hinnatakse Opilasega tegelevate spetsialistide meeskonna ja
ainedpetajate poolt vdhemalt kord poolaastas ning tulemused fikseeritakse Opilase
individuaalse arengu jdlgimise kaardil (Juhendmaterjal dpilase toetamiseks koolis).

Rakendatava toe tulemuslikkuse hindamiseks kirjeldab HEVKO koost66s rakendamisel
osalenud Opetajate ja tugispetsialistidega vdhemalt korra aastas Opilase arengut ja
toimetulekut ning pakutava toe tulemuslikkust. Tugiteenuse osutajad esitavad soovitused
edasisteks tegevusteks:

e tugiteenuse rakendamise 10petamiseks, jatkamiseks samal voi tohustatud viisil;
e tugiteenuse vahetamiseks voi lisamiseks;
o tidiendavate uuringute teostamiseks. (PGS § 46. (8))

Kui dpilasel on iihes voi mitmes dppeaines mitterahuldav voi on jdetud vélja panemata,
kutsutakse kokku ainedpetaja, tugimeeskond ja klassijuhataja, et otsustada tugiteenuste
rakendamine ja aidata dpilasel omandada ndutavad teadmised ja oskused. Voimalikud
tugiteenused on néiteks:

konsultatsioonid, mis on dpilasele jargmise dppeperioodi jooksul kohustuslikud
Opiabirithma ja/voi tugispetsialisti konsultatsioonile suunamine

10K koostamine jirgmiseks dppeperioodiks

timarlauva kokkukutsumine Oppimist takistavate tegurite kaardistamiseks ja
lahendustegevuste leidmiseks

Kui koolis rakendatud iildine tugi ei ole piisav Opilase toetamiseks vajalikul méairal ega
anna Opilase arengu seisukohalt soovitud tulemusi, siis teeb tugimeeskond lapsevanemale
ettepaneku taotleda tdhustatud voi eritoe soovitust (PGS § 46 loige 6). Selleks tuleb
vanemal poorduda koolivilise ndustamismeeskonna poole.

6. OPILASE INDIVIDUAALSE ARENGU JALGIMISE KAARDI
TAITMINE

Opilase individuaalse arengu jilgimise kaardi (edaspidi OIAJK) avab HEVKO igale dpilasele,
kelle puhul on vaja hinnata toe vajadust voi kellele rakendatakse tugiteenust (PGS § 46 Ig 7).
Kaardi tditmist juhendab kooli HEVKO (Kontor jt (2019)).

OIAJK-le mirgitakse ajalises jirjekorras:

e Opilasele 1dbi viidud hindamise, testimise ja uuringute tulemused;

e Opetajate tdhelepanekud ainealaste tugevuste ja norkuste kohta;

e tugispetsialistide soovitused;

e koolivilise ndustamismeeskonna antud soovitused;

e rakendatud tugiteenused ning hinnang nende tulemuslikkuse kohta. (PGS § 46 (7))

OIAJK kaart avatakse ja tiidetakse Stuudiumis. Kaardi tiitmisel tuleb jirgida
eesmirgikohasuse ja minimaalsuse pdhimotet, kirjeldada olukorda hinnanguvabalt (Oppar
2013:36). Kaardile ligipads on HEVKO-I, tugiteenust osutavatel tugispetsialistidel, opilast sel
Oppeaastal Opetavatel Opetajatel, klassijuhatajal ja lapsevanemal. HEVKO tagab ligipddsud
Oppeaasta alguses voi kaardi avamisel.
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OIAJK-i kisitletakse kui delikaatseid isikuandmeid sisaldavat dokumenti. Tugivdrgustikul on
Oigus saada ning vajadusel avaldada iiksteisele oma kooli piires eriliigilisi isikuandmeid, mis
on vajalikud Opilasele abi ja vajaliku toe midratlemiseks ning korraldamiseks. Teatavaks saanud
isikuandmeid ei tohi tugivorgustik kasutada muul otstarbel kui Opilase toetamiseks.

OPPEKORRALDUSLIKUD TUGITEENUSED OPILASE
TOETAMISEKS

7.1.

7.2.

Opiabiriihm

Opiabirithmas osalemine toetab dpilase vastavas klassis dppimist ja aine dpitulemuste
omandamist. Opiabitundides korrigeeritakse ja arendatakse iildjuhul dpilase suulist ja
kirjalikku konet ldhtuvalt kdonepuude mehhanismist voi olemusest, kujundatakse ja
arendatakse eripedagoogiliste votete abil dpioskusi, -vilumusi ning kognitiivseid oskusi,
toetatakse psiilihiliste protsesside arengut. (Juhendmaterjal Gpilase toetamiseks koolis)

Ope Opiabiriihmas peab olema dpilase vajadustest lihtudes pdhjendatud ja ajaliselt
piiritletud ning jargida tuleb HEVKO vdi koolivilise ndustamismeeskonna voi mdlema
soovitusi (PGS § 46. (10)). Opiabiriihma vastuvdtmise otsustab direktor. Otsuse
tegemisel ldhtub direktor Opilase voi piiratud teovdimega Opilase puhul vanema
ndusolekust. (PGS § 46 (11))

Opilaste arvu dpiabiriihmas méirab direktor, arvestades dpilaste hariduslike erivajaduste
iseloomu, kooli eripedagoogi ja HEVKO vodi koolivilise ndustamismeeskonna voi
molema soovitusi. (PGS § 26 (5))

Opiabi tunnitdos osalemiseks on vajalik:

e Avada Opilase individuaalse arengu jilgimise kaart (OIAJK).

e Teha OIAJK-is kooli esmased sissekanded ning pdhjendatud soovitused rithmatooks.
e Lapsevanema nousolek rithmat66 rakendamiseks. (Kontor jt (2019))

Opiabitunnid vdivad olla kas eripedagoogilise vdi logopeedilise suunitlusega ning neid
viib labi kas eripedagoog, logopeed v6i Opiabi-alase tdiendkoolituse labinud opetaja.

Opiabitunnid toimuvad iildjuhul vastava ainetunni ajal, milles Opilasel tdheldatakse
raskusi. (Juhendmaterjal dpilase toetamiseks koolis)

Opilasele koostatakse dpiabitundideks individuaalne tookava vastava klassi aine- voi
klassidpetaja ja dpiabi libiviija koostods. Opiabitundide maht nédalas ja dpiabi kestus
madratakse HEVKO ettepanekul Opilase individuaalsetest vajadustest ldhtuvalt.
Opiabiriihma voib moodustada erinevate klasside dpilastest, sel juhul tuleb riithma t66
labiviimisel tagada, et koik Opilased saaksid vajaliku toe. (Juhendmaterjal Opilase
toetamiseks koolis)

Opiabitundide tohusust hinnatakse Opilasega tegelevate spetsialistide meeskonna ja
ainedpetajate poolt vdhemalt kord poolaastas ning tulemused fikseerib Opiabirithma
labiviijja Opilase individuaalse arengu jélgimise kaardil. (Juhendmaterjal Opilase
toetamiseks koolis)

Individuaalne oppekava
IOK on Odpilasele koostatud dppekava, milles kirjeldatakse konkreetsele lapsele

voimetekohaseks Oppimiseks ja arenemiseks vajalikke tingimusi.

10K koostamisele eelnevad enamasti:
e Kklassi- vOi ainedpetaja diferentseeritud ja individualiseeritud tegevus;
e tugispetsialistide hindamised;
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7.3.

* tugivorgustiku timarlaud, arutamaks hindamiste tulemusi, nendest tulenevaid jareldusi
ja soovitusi, sh IOK koostamist kui vajalikku ja pdhjendatud tugimeedet. (Kontor jt
(2019))

10K koostamise algatajaks voib olla:

e ainedpetaja/klassidpetaja, kes mirkab tunnis Opilase probleemi, teavitab probleemi
olemusest tugispetsialiste voi HEVKO-t;

e Kklassijuhataja, kes on méarganud lapse ldist opi- voi kditumisprobleemi voi saanud
teavet lapsevanemalt vOi ainedpetaja(te)lt, teavitab probleemi olemusest
tugispetsialiste voi HEVKO-t;

e lapsevanem, kes on probleemi mairganud ja teavitanud oma tdhelepanekutest
klassijuhatajat, Opetajat, tugispetsialisti voi HEVKO-t;

e Tugispetsialist vdi HEVKO.

HEVKO korraldab dpilasele IOK koostamise jirgmistel juhtudel:

e Opilasele rakendatakse dppekorraldust, mille puhul dpilane on viga vihesel miiral
kaasatud klassis ldbiviidavasse Oppesse (ka ajutine dppes osalemise keeld ja suures
ulatuses Opiabiriihmas Oppimine).

e Kui Opilase dppekava erineb klassile koostatud dppekavast.

e Kui Opilase klassi ldbimise aega v0i nominaalset dppeacga muudetakse voi kui
Opilasele rakendatud kohandustega kaasneb nddalakoormuse voi Oppe intensiivsuse
oluline kasv voi kahanemine vorreldes kooli vai riikliku dppekavaga.

e Kui koolivéline ndustamismeeskond on andnud soovituse vihendada vdi asendada

riiklikes Oppekavades sdtestatud Opitulemusi voi vabastada kohustusliku dppeaine
dppimisest (PROK § 17 (8); PGS § 18 (1); PGS § 18 (1)).

IOK koostamiseks on vajalik lapsevanema avaldus ja direktori kiskkiri. HEVKO
korraldab ja juhendab IOK tiitmise, kuid sisulise arendamise planeerib ja individuaalse
tookava koostab Opetaja, kelle tundides on lapsel aine omandamisega raskusi (Kontor jt
(2019)).

IOK koosneb:

Uldandmed (dpilase andmed, dppekava liik, klass)

IOK rakendamise pdhjused ja rakendamise alus

Opilasele méiratavad dppetdd muudatused voi kohandused
Erisused dppekorralduses

IOK rakendamine dppeaineti

Hindamise pShimdtted

IOK koostamise ja tiitmisega seotud isikud ja nende kohustused

IOK perioodi kokkuvdte ja IOK rakendamise analiiiis kajastatakse dpilase individuaalse
arengu jilgimise kaardil.

Kéitumise tugikava

Individuaalne kéaitumise tugikava aitab toetada kéitumisraskustega Opilast, kelle
igapdevane toimetulek koolis on héiritud oskamatusest moista ja adekvaatselt reageerida
enda ja kaasoOpilaste emotsioonidele ja kditumisele, millest tulenevalt on raskendatud
suhtlemine nii eakaaslaste kui ka tdiskasvanutega. (Juhendmaterjal Opilase toetamiseks
koolis)
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7.4.

Kaitumise tugikava koostamise eesmdrk on toetada Opilase sotsiaalsete oskuste
arendamist teda timbritsevas vorgustikus (kooli ja kodu koostdds) positiivse tagasiside
ning eduelamuse kogemuse abil.

Kéitumise tugikava koostamise ja rakendamise korraldab sotsiaalpedagoog voi
koolipsiihholoog. Tugikava koostatakse tihises arutelus, kuhu on kaasatud dpilane ja tema
pere. Kiitumise tugikava rakendajaks voOib olla klassijuhataja, ainedpetaja voi
tugispetsialist, kellel on hea kontakt dpilasega, mis vdimaldab tulemuslikku eneseanaliiiisi
kogu protsessi viltel.

Arutelu tulemusena selgitatakse vilja, millised oskused vajavad arendamist ning milliste
oskuste omandamine on Jpilase toimetuleku tagamiseks hédavajalik ja vdimetekohane.
Kéitumise tugikava koostamisel ldhtutakse konkreetse juhtumi faktidest ja vélditakse
subjektiivseid arvamusi ning hinnanguid. (Juhendmaterjal dpilase toetamiseks koolis)

Tugikavas méadratletud eesmirgid/kéitumisalased dpitulemused peavad olema realistlikud
ja mdistliku aja jooksul saavutatavad. Oppida on vdimalik tunnis kée tdstmist, vastamisel
oma jdrjekorra ootamist, enda pingis istumist, kaaslastega sobralikult rédkimist,
vahetunnis rahulikku kondimist jms. Tugikava koostamisel tuleb arvestada, et liiga
korged ndoudmised vdivad pohjustada tagasilanguse. (Juhendmaterjal dpilase toetamiseks
koolis)

Kaitumise tugikavas médratletakse:

e Opilase iilevaatlik toimetuleku kirjeldus;

o riski- ja kaitsetegurite analiiiis.

analiilisist 1dhtuvalt sdnastatakse Opitavate oskuste loetelu (tdhtsuse jdrjestuses) ja
soovitav tulemus.

orienteeruv tihtaeg soovitava tulemuse saavutamiseks.

tegevuskava rakendajad, sh kaasatud pere- ja spetsialistide vorgustik.

Opilase eakohane ja reaalselt teostatav omavastutus.

rakendamiseks vajalike lisaressursside kirjeldus (abidpetaja, tdiendav Oppevara,
lisaruum, tehnilised vahendid jms). (Juhendmaterjal dpilase toetamiseks koolis)

Tugikava rakendamisel jdlgitakse Opilase kditumist ning voimalikud edusammud ja/voi
tagasiloogid dokumenteeritakse. Opilasele antakse toimunu kohta arusaadaval viisil
tagasisidet ja voimalikult kiiresti voimalus eneseanaliiiisiks.

Kéitumise tugikava rakendamine ja selle tulemus mérgitakse Opilase arengu jélgimise
kaardile sotsiaalpedagoogi voi koolipsiihholoogi poolt.

Eriklass ja osaajaga viiksemas rithmas oppimine

PShikooli- ja glimnaasiumiseadus lubab pdhjendatud vajadusel moodustada koolis
eriklasse ning korraldada tuge vajavale Opilasele dpet osalise ajaga vdiksemas rithmas.
Opilaste arvu eriklassis méirab direktor, arvestades &pilaste haridusliku erivajaduse
iseloomu, kooli tugimeeskonna ja koolivélise ndustamismeeskonna soovitusi. (PGhikooli-
ja glimnaasiumiseadus)

Pohjendused opilase eriklassis vOi osaajaga véiksemas rithmas Oppimiseks kajastuvad
Opilase individuaalse arengu jdlgimise kaardil. Otsuse tegemisel ldhtub direktor
soovitustest ja vanema ndusolekust. Tugiteenuse vOimaldamise otsus vormistatakse
direktori kdskkirjaga ning on ajaliselt piiritletud. Vajadusel koostatakse dpilasele IOK.
(vaata ptk 7.2). (Pdhikooli- ja glimnaasiumiseadus)
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8. KOOSTOO KOOLIVALISTE SPETSIALISTIDEGA

Kohaliku omavalitsuse sotsiaal- ja haridusvaldkonna spetsialistidega ning noorsoopolitseiga
teeb kooli tugimeeskond koostodd nii juhtumipdhiselt kui ka valdkonnaiileselt ennetaval ja
teenuste arendamise eesmargil. Kooli tugimeeskond teeb vajadusel koost6dd koolivélise
ndustamismeeskonna ja rehabilitatsioonimeeskonnaga juhtumipohiselt.

8.1.

8.2

8.3.

Haridus- ja noorteamet

Kooli, kodu ja Haridus- ja Noortemaeti (HARNO) keskuse dppendustajate koostdos saab
leida lapse parimaid huve arvestav ja sobiv sekkumine tema arengu toetamiseks, oppe ja
kasvatuse korraldamiseks ning tugiteenuste rakendamiseks. Kui ilmneb, et kooli
rakendatud tugiteenused ei ole andnud soovitud tulemust, teavitatakse sellest vanemat
ning soovitatakse podrduda koolivilise ndustamismeeskonna poole soovituste saamiseks
vOi tdiendavate uuringute ldbiviimiseks. Vajadusel kaasatakse vanemate teadmisel voi
ettepanekul HARNO dppendustajad ka juhtumiaruteludesse.

HARNO o6ppendustajad moodustavad vajadusel koolivilise ndustamismeeskonna, et
soovitada siisteemsemaid Oppekorralduslikke meetmeid: tShustatud voi erituge,
terviseseisundist tulenevat kodudpet, koolikohustuslikule Opilasele mittestatsionaarset
opet. Koolivéline ndustamismeeskond annab soovitusi vihendada ja asendada riiklikus
Ooppekavas ettendhtud Opitulemusi ithes vO0i mitmes aines, soovitada lihtsustatud,
toimetuleku- voi hooldusdppe rakendamist voi vabastada Opilane kohustusliku dppeaine
oppimisest. (Schults (2018))

Laste ja perede heaolu spetsialist

Kooli tugimeeskonna litkmed teevad kohaliku omavalitsuse laste ja perede heaolu
spetsialistidega igakiilgset koostddd Opilaste heaolu tagamiseks. Lastekaitseseadusest
tuleneb kohustus teavitada laste ja perede heaolu tootajat abivajavast lapsest. Abivajav
laps on laps, kelle heaolu on ohustatud vdi kelle puhul on tekkinud kahtlus tema
vadrkohtlemise, hooletusse jitmise voi muu lapse digusi rikkuva olukorra suhtes, ja laps,
kelle kditumine ohustab tema enda vai teiste isikute heaolu.

Pohikooli- ja glimnaasiumiseadusest tulenevalt teavitatakse lapse elukohajéirgset laste ja
perede heaolu spetsialisti Opilase pidevate pdhjuseta puudumiste korral ja juhul, kui
Opilase vanemad/hooldajad ei tee kooliga dpilase arengu toetamiseks koost6dd ning sel
pohjusel jadb Opilane vajaliku toeta.

Juhtumipdhiselt teeb laste ja perede heaolu spetsialistiga koostodd valdavalt
sotsiaalpedagoog voi koolipsithholoog. Vajadusel kaasatakse teisi tugispetsialiste ja
Opetajaid.

Piirkonnapolitseinik (alaealised)

Piirkonnapolitseinik on kooli tugimeeskonna partner nii ennetustegevuse korraldamisel
kui ka sekkumistegevustes. Laste ohtu sattumise riski vdhendamiseks viivad
piirkonnapolitseinikud 14bi universaalseid ennetustegevusi, néiteks loengud teadlikkuse
tostmise ja hoiakute kujundamise eesmirgil, koolitused, infopdevad nii lastele kui ka
nende vanematele ja dpetajatele, samuti meedias sdonumite levitamine.

Vajadusel osaleb piirkonnapolitseinik timarlaudades, kus otsitakse lahendusi riskilaste voi
gruppidega seotud probleemidele. Siiliteo toime pannud ja korduvate digusrikkujatega
tegeledes suunatakse lapsi sotsiaalprogrammidesse ja tehakse tihedat koost6od kohaliku
omavalitsuse laste ja perede heaolu spetsialistiga ning rakendatakse taastava diguse ja
mittekaristusliku sekkumise pohimotteid.
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8.4.

8.5.

8.6.

ERIVAJADUSTEGA INIMESTE SPETSIALIST

Vahel ei piisa kooli pakutavatest tugiteenustest ning laps vajab enda arengupotentsiaali
véljaarendamiseks ka koolivéliseid teenuseid. Kohaliku omavalitsuse erivajadustega
inimeste spetsialist koordineerib valla erivajadustega lastega seotud teenuseid, ndustab
puuetega inimesi sotsiaalhoolekande kiisimustes, tutvustab valla- ja riigieelarvelistest
vahenditest sotsiaaltoetuseid ja -teenuseid ning vajadusel suunab teistesse
ametiasutustesse.

Kaasava hariduse spetsialist

Kohaliku omavalitsuse kaasava hariduse spetsialisti iilesandeks on tugiteenuste siisteemi
arendamine, allasutuste (sh koolide) tugimeeskondade vorgustiku koordineerimine ja
ndustamine kaasava hariduse korraldamises.

Rehabilitatsioonimeeskond

Juhul kui Opilasele on vanema taotlusel koostatud kooliviliste spetsialistide poolt
rehabilitatsiooniplaan, teeb lapsevanema nousolekul kooli tugimeeskond lapse
tohusamaks toetamiseks koostodd rehabilitatsioonimeeskonna spetsialistidega. Koost6o
rehabilitatsioonimeeskonna ja kooli tugimeeskonna vahel tagab HEV-0pilase
tulemuslikuma toetamise.
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